T.C.
U ORDU UNIVERSITESI
KALITE KOORDINATORLUGU

ORDU BASARI, ODUL ve TESVIK KOMiSYON TUTANAGI
TOPLANTI BILGILERI
Toplantiy1 Diizenleyen Kalite Koordinatorliigii
Birim:
Toplant1 ve Karar Sayisi: 2025-01/01-02 | Tarih: 21.02.2025 Saat: 14.00
Toplant1 Yeri: Online Toplanti
1. Prof. Dr. ilker AYDIN
2. Prof. Dr. Irfan KARADUMAN
3.Prof. Dr. Ufuk UGUR
4. Dog. Dr. Hizir HACIKELESOGLU
Katihmcilar: 5. Dog. Dr. Varol CICEK
6. Yakup KARADINiZ
7. Sengiil COSKAN
8. Aynur GURSOY (Ogrenci Temsilcisi)
GUNDEM MADDELERI
1. (2024 Yih Odiil Bagvurularinin degerlendirilmesi.
2. | Odiil Téreninin Planlanmasi.
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KARARLAR SORUMLU

Universitemiz Basar;, Odiil ve Tesvik Komisyonu, Kalite Koordinatér
Yardimeist Dog. Dr. Hizir HACIKELESOGLU’ nun baskanliginda
21.02.2025 giinii saat 14.00’te online toplandi. Yeterli cogunlugun oldugu
anlasildi. Gilindem onaylanarak kabul edildi. Konularin goriisiilmesine | Kalite Koordinatorliigii

gecilerek asagidaki yazili kararlar alindi. . )
Basari, Odiil ve Tesvik

Karar No: 2025/01 Komisyonu

Ordu Universitesi Basar, Odiil ve Tesvik Yonergesinin, Ikinci Boliim,
Odiiller ve Odiillere Iliskin Usul ve Esaslar baslikli Odiil kategorileri Madde
5-1 Bu yénerge kapsaminda Ordu Universitesine, édiiliin verilecegi yil
icerisinde iistiin gayret ve nitelikleriyle katkida bulunmus i¢c ve dis
paydaslarin katkilarint édiillendirmek igin asagidaki odiiller verilir hiikmii
geregince 2024 yuli 6diil basvurularinin degerlendirilmesi hususu goriisiildii.

Ordu Universitesi Basari, Odiil ve Tesvik Yonergesinin = “Odiiller ve
Odiillere Iliskin Usul ve Esaslar baslikli Madde 5-1 geregince kategorilere
gore ekli listede belirtilen kisi ve kurumlara 6diil verilmesine toplantiya
katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Karar No : 2025/02

2. Ordu Universitesi Basari, Odiil ve Tesvik Yonergesinin, Ikinci Boliim, | Kalite Koordinatorliigii
Odiiller ve Odiillere Iliskin Usul ve Esaslar baslikli Odiil kategorileri Madde

5-1 Bu yénerge kapsaminda Ordu Universitesine, odiiliin verilecegi yil Saglik Kiltir ve Spor

icerisinde tistiin gayret ve nitelikleriyle katkida bulunmus i¢ ve dig Dairesi Baskanhg:

paydaslarin katkilarint édiillendirmek igin asagidaki odiiller verilir hiikmii
geregince Odiil Téreninin Planlanmast hususu goriisiildii.

Ordu Universitesi Basar;, Odiil ve Tesvik Y Onergesinin, Ikinci Bolim,
Odiiller ve Odiillere iliskin Usul ve Esaslar bashikli Odiil kategorileri Madde
5-1 Bu yonerge kapsaminda Ordu Universitesine, ddiiliin verilecegi yil
igerisinde Ustiin gayret ve nitelikleriyle katkida bulunmus i¢ ve dis
paydaslarin katkilarii 6diillendirmek icin asagidaki ddiiller verilir hitkmii
geregince Odiil Téreninin 28.02.2025 Cuma giinii saat 15.00’te T1p Fakiiltesi
Morfoloji binasi konferans salonunda yapilmasina toplantiya katilanlarin oy
birligi ile karar verildi.

Dilek ve temennilerden sonra toplantiya son verildi.
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Sira | Adi Soyadt:
No: Imza:
1. | 1. Prof. Dr. ilker AYDIN (Senato Temsilcisi)
2. | Prof. Dr. Irfan KARADUMAN (Senato Temsilcisi)
3. | Prof. Dr. Ufuk UGUR (Senato Temsilcisi)
4. | Dog. Dr. Tolga AKTURK (Senato Temsilcisi
5. |Dog. Dr. Hizir HACIKELESOGLU (Kalite Komisyon Temsilcisi)
6. |Dog. Dr. Varol CICEK (Kalite Komisyon Temsilcisi)
7. | Yakup KARADENIZ (Kalite Komisyon Temsilcisi)
8. | Sengiil COSKAN (idari Personel Temsilcisi)
9. | Aysenur GURSOY (Ogrenci Temsilcisi)
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siralanir. Her bir alanda ayr1 ayr1 en yiiksek etki degerine sahip
dergilerde yayimlanan ilk {i¢ makalenin yazarlarina Yilin Makalesi
Odiilii verilir.

Odiil Sartlar Odiil Sahibi ve Performans

Kategorisi Beyanlan

Akademik Basar1 Odiiliin verilecegi ilgili yilda, Akademik Tesvik Yonetmeligine gore 1.Prof. Dr. Havva ERDEM Tip

Odiilii akademik tesvik puani en yiiksek olan ilk ii¢ akademik personele Fakiiltesi (Akademik Tesvik Puani:

verilir. 85,22)

2.Prof. Dr. Nilgiin ULUTASDEMIR,
Tip Fakiiltesi, (Akademik Tesvik Puani:
84,00)
3.Dog. Dr. Sercan OZKELES, Miizik
ve Sahne Sanatlar Fakiiltesi,
(Akademik Tesvik Puani: 81,00)

Yilin Makalesi Odiil yilinda, ilgili y1la ait iniversite adresli makalelerin yer aldig: SCI

Odiilii dergiler etki degerine gore ii¢ farkli alanda (SCI, SSCI, AHCI)

1. Dr. Ogr. Uyesi Emine Kocyigit,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi, (SCI Ex,
Etki Faktorii: 12.0)

2. Dog. Dr. Serdar Sanh, Fen Edebiyat
Fakiiltesi, (SCI Ex, Etki Fakotrii: 8,5)

3.0gr. Gor. Dr. Ozan Kekiil, Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu (SCI Ex,
Etki Faktorii: 8,1)

SSCI

1.Dog. Dr. Uzeyir Kement, Turizm
Fakiiltesi (SSCI, Etki Faktorii: 11,0)

2.Prof. Dr. Turgay Han, Yabanci
Diller Yiiksekokulu (SSCI, Etki
Faktorii: 5,1)

3.Prof. Dr. Dilek Kiiciik Alemdar,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SSCI, Etki
Faktorii: 3,3)

Yilin Makale

Tgili Odiil yil igerisinde, SCI, SSCT, AHCTI, indekslerinde taranan

1.Prof. Dr. Ali Giincan, Ziraat

odiildir.

Sampiyonu Odiilii dergilerde en ¢ok yaym yapan ilk {i¢ 6gretim elemanlarina verilir. Fakiiltesi, (11 Makale; Toplam Etki
Faktorii: 41,9)
2.Prof. Dr. Burhan Oztiirk, Ziraat
Fakiiltesi, (11 Makale; Toplam Etki
Faktorii: 25,4)
3.Dog. Dr. Miicahit Se¢cme, Tip
Fakiiltesi, (6 Makale; Toplam Etki
Faktorii: 12,5)

Yilin En Yiiksek Atif | Odiil yilinda, Akademik Tesvik Odenegi Y6netmeligi’ne uygun 1.Prof. Dr. Erhan SET, Fen-Edebiyat

Qdiilii (Yoksis Beyan | yayinlara yapilan atiflara gore iiniversitemiz akademik tesvik Fakiiltesi (Atif Sayisi: 519)

Esas) sistemine yer alan en yiiksek atif ham puani esas alinarak verilen
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Yilin Proje Odiilii

Odiil yilinda BAP haricindeki kaynaklardan fonlanan ve Universiteye
aktarilan proje biitgesi ve yaygin etkisi en yiiksek bulunan ilk {i¢ proje
ekibine verilir. Proje biitceleri ve niteliklerinin esit olmasi durumunda
sart1 saglayan tiim proje ekiplerine verilir.

1.Dog. Dr. Diler Us Altay, Saghk
Bilimleri Fakiiltesi (Tiibitak, 55.000
TL, Yiiriitiicii)

2.Dog¢. Dr. Sevim Acaréz, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi (Erasmus, 170.371
€, Yiritiicii)

Dis Paydas Destek
Odiilleri

Universitenin gelisimine katk1 saglayacak en fazla ayni veya nakdi
bagista bulunan ilk {i¢ kurum dis1 kisi ya da kuruluslara verilir.

1. Ugur Altas

2. ihsan Cetinceviz

Yiln Is birligi Odiilii

Odiil yilinda, Universitemiz ile uluslararas: ve ulusal akademik
kurumlar arasinda proje, kongre ve ortak akademik program
konularinda is birligi yapan ilk ii¢ 6gretim elemanina ve 6grencilere
verilir.

2.Dr. Ogr. Uyesi Faruk Yiiksel,
Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Bolimii

Kamu-Universite-

Y1l icerisinde Kamu-Universite-Sanayi (KUSI) is birligini en ¢ok

1.Dog. Dr. Bekir Gok¢cen MAZI,

Sanayi Odiilii yapan ve katki saglayan ilk ti¢ 6gretim elemanlarina Kamu- Ziraat Fakiiltesi Gida Miihendisligi
Universite-Sanayi 6diilii verilir. Bolimii
Vefa Odiilleri Odiil verilecek yil itibari ile Ordu Universitesinde kesintisiz 15 y1limn1 136 Akademisyen

dolduran personellere verilir.

81 idari Personel

112 Isci

Etkinlik Diizenleme
Odiilleri

Ordu Universitesi kurumsal destegi ile ulusal ve uluslararasi diizeyde
konferans, kongre, ¢alistay veya sempozyum diizenleyen kisi, bolim
ya da birimlere verilir.

1.Sosyal Bilimler Enstitiisii

2.Saghik, Kiiltiir, Spor Daire
Baskanhg

3.Cocuk Koruma Uygulama ve
Arastirma Merkez Miidiirliigii

4.Prof. Dr. Sebiha Kablay, Unye
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskiler
Bolimii

Yarigma Odiilleri Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel jiirisi ve sayginlig1 olan 1.Dog. Dr. Bahar Sariboga, Miizik ve
yarisma veya etkinliklerde ilk li¢ dereceye giren akademisyenler ve Sahne Sanatlar Fakiiltesi Calgi Egitimi
6grencilere verilir. Bolimii

2.Dog. Dr. Bekir Gokcen Mazi, Ziraat
Fakiiltesi Gida Miihendisligi Boliimii
3.Muzahin Al Bergus, Gida
Miihendisligi Ogrencisi

Memnuniyet Paydas Geri bildirim sisteminden hakkinda en ¢ok memnuniyet 1.Fen Bilimleri Enstitiisii

Odiilleri bildirilen ilk ii¢ personel ve memnuniyet puani en yiiksek olan ilk tig

birime verilir.

2.Spor Bilimleri Fakiiltesi
3.Yabanci Diller Yiiksek Okulu

4.Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek
Okulu
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Toplumsal Katk:
Odiilii

Qdiil yili ierisinde sosyal sorumluluk, kurs, konferans, sergi, konser,
egitim ve goniilliiliik calismalari ile topluma katki yapan ve Siirekli
Egitim Merkezi vb. birimlerin kayitlariyla belgelendirmek kaydiyla en
cok kisiye ulasan kisi ve birime verilir.

1.Prof. Dr. Taskin Kili¢ (Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Yonetimi
Boliimii(Faaliyet Sayisi: 12; Ulasilan
Kisi Say1s1:3800

2.ilahiyat Fakiiltesi (Faaliyet Sayist:
xxx; Ulagilan Kisi Sayisi:

Yilin Saglik Calisan
Odiilii

Universitemize bagl olan Dis hekimligi Fakiiltesi, Egitim Arastirma
Hastanesi ve Aile hekimligi biinyesinde ¢alisan ve ilgili saglik
kurumlarmm yonetimleri tarafindan hasta memnuniyeti, iistiin basar1
ve ekip c¢aligmast gibi kriterler g6z oniinde bulundurularak segilen, her
bir kurumdan ilk {i¢ personele verilir.

1.Do¢. Dr. Damla Torul, Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz Dis ve Cene
Cerrahisi

2.Dr. Ogr. Uyesi Didem Odabas, Dis
Hekimligi Fakiiltesi Cocuk Dis
Hekimligi

3.Hemsire Serpil Taskin, Dis
Hekimligi Fakiiltesi

1.Dog. Dr. Baris Hekimoglu, Tip
Fakiiltesi Gogiis Cerrahisi

2.Dog¢. Dr. Taner Kasar, Tip Fakiiltesi

Pediatrik Kardiyoloji

Yilin Teknoloji
Odiilii

Teknoloji, bilisim ve yazilim alaninda ¢alisan, gelistirdigi teknolojik
¢oziimlerle, is yaps siireglerini kolaylastiran, verimliligi arttiran ve
disa bagimlilig1 azaltan veya ortadan kaldiran personele verilir.

1.Yazihim Birimi, Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

2.Network Birimi, Bilgi Islem Daire
Bagkanligi

Yilin Kalite Odiilii

Kalite Komisyonu onerisiyle Kalite calismalarina iistiin destek veren
ilk ti¢ kisiye verilir.

1.Dog¢. Dr. Melek Col Ayvaz, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Kimya Boliimii

2.Dog¢. Dr. Yasemin Hancioglu, Unye
Meslek Yiiksekokuluisletme Boliimii

3.Dog. Dr. Siilleyman Erkam Sulak,
Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii

LEET]

Kitap Dostu Ogrenci
Odiilii

Kiitiiphaneden en gok 6diing kitabr alan ilk ii¢ 6grenciye verilir.

1.Sema Nur Kirman (36 Yayin)
2.Deniz Sevig (32 Yayn)

3.Cagla Sahin (27 Yayin)

Ogrenci Topluluk ve
Kuliip Faaliyetleri
Odiilii

Y1l igerisinde kendi konu ve galisma alanlaryla ilgili en ¢ok etkinlik
yapan ilk ti¢ kuliibe verilir.

1. 21. Yiizyll Genglik ve Miinazara
Kuliibii

2.Tiirkoloji Kuliibii

3.Genetik Kuliibii

En Bagarili Birim
Odiilii

Kisi bagina diisen Akademik yayn sayisi en yiiksek {i¢ birime verilir.

1.Turizm Fakiiltesi (Yayin
Toplamy/Ogretim Elemam Sayisi:
12,00)

2.Spor Bilimleri Fakiiltesi (Yayin
Toplami/Ogretim Eleman Sayisi:
7,20)
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3.Fen Bilimleri Enstitiisii (Yayin
Toplami/Ogretim Elemam Sayisi:
6,00)
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