
 

 
 

2025 YILI BAŞARI, ÖDÜL VE TEŞVİK DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

Ödül 

Kategorisi Şartlar 
Ödül Sahibi ve Performans 

Beyanları 

Akademik Başarı 

Ödülü 

Ödülün verileceği ilgili yılda, Akademik Teşvik 

Yönetmeliğine göre akademik teşvik puanı en yüksek olan ilk 

üç akademik personele verilir. 

1.  Prof. Dr. Sercan ÖZKELEŞ, Müzik 
ve Sahne Sanatları Fakültesi (100 
Puan) 

2. Prof. Dr. Havva ERDEM, Tıp 
Fakültesi (90 Puan) 

3.  Doç. Bahar SARIBOĞA AKCA, 
Müzik ve Sahne Sanatları Fakültesi 
(84,4 Puan) 

Yılın Makalesi 

Ödülü 

Ödül yılında, ilgili yıla ait üniversite adresli makalelerin yer 

aldığı dergiler etki değerine göre üç farklı alanda (SCI, SSCI, 

AHCI) sıralanır. Her bir alanda ayrı ayrı en yüksek etki 

değerine sahip dergilerde yayımlanan ilk üç makalenin 

yazarlarına Yılın Makalesi Ödülü verilir. 

SCI-E 

1.  Prof. Dr. Sevda TÜRKİŞ, Eğitim 
Fakültesi (48,5) 

2.  Öğr. Gör. Ersin ÇELEM, Ulubey 
Meslek Yüksekokulu (12,5) 

3.  Dr. Öğr. Üyesi Emine KOÇYİĞİT, 
Sağlık Bilimleri Fakültesi (9,7) 

 

SSCI 

1.  Doç. Dr. Zafer ÖZKAN, Fen 
Edebiyat Fakültesi (6,7) 

2.  Prof. Dr. Üzeyir KEMENT, Turizm 
Fakültesi (5,7) 

3.  Doç. Dr. Necati TAŞKIN, Teknik 
Bilimler Meslek Yüksekokulu (5,4) 

Yılın Makale 

Şampiyonu Ödülü 

İlgili Ödül yılı içerisinde, SCI, SSCI, AHCI, indekslerinde 

taranan dergilerde en çok yayın yapan ilk üç öğretim 

elemanlarına verilir. 

1.  Prof. Dr. Burhan ÖZTÜRK, Ziraat 

Fakültesi (15 makale) 

2.  Prof. Dr. Süleyman Kutalmış 

BÜYÜK, Diş Hekimliği Fakültesi 

(11 makale) 

3.  Prof. Dr. Elvan ÜSTÜN, Fen 

Edebiyat Fakültesi (10 makale) 

Yılın En Yüksek 

Atıf Ödülü 

Ödül yılında, Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği’ne 

uygun yayınlara yapılan atıflara göre üniversitemiz akademik 

teşvik sistemine yer alan en yüksek atıf ham puanı esas 

alınarak verilen ödüldür. 

1.  Prof. Dr. Ali GÜNCAN, Ziraat 

Fakültesi 

Yılın Proje 

Ödülü 

Ödül yılında BAP haricindeki kaynaklardan fonlanan ve 

Üniversiteye aktarılan proje bütçesi ve yaygın etkisi en yüksek 

bulunan ilk üç proje ekibine verilir. Proje bütçeleri ve 

niteliklerinin eşit olması durumunda şartı sağlayan tüm proje 

ekiplerine verilir. 

1.  Prof. Dr. Seval Mutlu ÇAMOĞLU, 

Ünye İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi (Uluslararası Prima, 

916.035 TL bütçe) 

2.  Doç. Dr. Mustafa Remzi GÜL, 

Fatsa Deniz Bilimleri Fakültesi 

(Tübitak 3501, 703.185,59 TL bütçe) 

3.  Doç. Dr. Sevim ACARÖZ, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi (Tübitak 4008, 

280.000 TL bütçe) 

Yılın Patent, Faydalı 

Model ve Endüstriyel 

Tasarım Ödülü 

Ödül yılı içerisinde Ordu Üniversitesi desteği ve hak 

sahipliği ile tescil edilen patent, paydalı model ve endüstriyel 

tasarım sayısı en fazla olan öğretim elemanına ve öğrenciye 

verilir. Patent ödülü süreci ulusal ve uluslararası kategoride 

değerlendirilir. Türk Patent Enstitüsü tarafından onaylanmış, 

yayımlanmış ve incelemeli olarak tescil edilmiş olmak 

koşuluyla, patenti, faydalı modeli veya endüstriyel tasarımları 

olan öğretim elemanlarına veya öğrencilere verilen ödüldür.  

1.  Doç. Dr. Ali Ekber ÖZDEMİR, 

Fatsa Deniz Bilimleri Fakültesi (2 

Adet) 

2.  Doç. Dr. Abdullah Alper ŞAHİN, 

Tıp Fakültesi (1 Adet) 

 

Yılın İş Birliği Ödülü 

Ödül yılında, Üniversitemiz ile uluslararası ve ulusal 

akademik kurumlar arasında proje, kongre ve ortak akademik 

program konularında iş birliği yapan ilk üç öğretim elemanına 

ve öğrencilere verilir.  

1.  Dr. Öğr. Üyesi Faruk YÜKSEL, 

Turizm Fakültesi 

2.  Dr. Öğr. Üyesi Saniye Nur ERGAN, 

Eğitim Fakültesi 

3.  Doç. Dr. Hanife DURGUN, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Kamu-Üniversite-

Sanayi Ödülü 

Yıl içerisinde Kamu-Üniversite-Sanayi (KÜSİ) iş birliğini 

en çok yapan ve katkı sağlayan ilk üç öğretim elemanlarına 

Kamu-Üniversite-Sanayi ödülü verilir.  

1.  Doç. Dr. Bekir Gökçen MAZI, 

Ziraat Fakültesi 

2.  Öğr. Gör. Hande KIRIŞ, Rektörlük 



Yarışma Ödülleri 

Ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel jürisi ve saygınlığı 

olan yarışma veya etkinliklerde ilk üç dereceye giren 

akademisyenler ve öğrencilere verilir.  

1.  Doç. Bahar SARIBOĞA AKCA, 

Müzik ve Sahne Sanatları Fakültesi 

2.  Prof. Dr. Köksal APAYDINLI, 

Müzik ve Sahne Sanatları Fakültesi 

3.  Doç. Dr. Ali AYGÜN, Tıp Fakültesi 

Yılın Teknoloji Ödülü 

Teknoloji, bilişim ve yazılım alanında çalışan, geliştirdiği 

teknolojik çözümlerle, iş yapış süreçlerini kolaylaştıran, 

verimliliği arttıran ve dışa bağımlılığı azaltan veya ortadan 

kaldıran personele verilir.  

1.  Öğr. Gör. Tevfik Fikret 

KOLOĞLU, Uzaktan Eğitim 

Uygulama ve Araştırma Merkezi  

2.  Doç. Dr. Ali Ekber ÖZDEMİR, 

Fatsa Deniz Bilimleri Fakültesi 

Sürdürülebilirlik 

Ödülü 

Yıl içinde üniversitede sürdürülebilirlikle ilişkili en çok 

proje ve çalışma yapan kişiye verilir.  

1.  Doç. Dr. Koray KORKMAZ, Fatsa 

Deniz Bilimleri Fakültesi 

Lisansüstü En İyi Tez 

Ödülü 

Her Eğitim Öğretim yılı sonunda, ilgili enstitü yönetim 

kurulu tarafından belirlenen kriterlere göre (özgünlük vb.) 

başarılı bulunan her bir enstitüden bir yüksek lisans ve bir 

doktora tez sahibine ve danışmanına verilir.  

DEĞERLENDİRME SÜRECİ İLGİLİ 

ENSTİTÜLER TARAFINDAN 

DEVAM EDİYOR. 

Vefa Ödülleri 
Ödül verilecek yıl itibari ile Ordu Üniversitesinde kesintisiz 

15 yılını dolduran personellere verilir.  

• 40 Akademik Personel 

• 27 İdari Personel 

• 36 İşçi 

Toplumsal Katkı 

Ödülü 

Ödül yılı içerisinde sosyal sorumluluk, kurs, konferans, 

sergi, konser, eğitim ve gönüllülük çalışmaları ile topluma 

katkı yapan ve Sürekli Eğitim Merkezi vb. birimlerin 

kayıtlarıyla belgelendirmek kaydıyla en çok kişiye ulaşan kişi 

ve birime verilir.  

• Müzik ve Sahne Sanatları Fakültesi 

• Prof. Dr. Ebru ÇANAKÇI, Tıp 

Fakültesi 

Yılın Sağlık Çalışanı 

Ödülü 

Üniversitemize bağlı olan Diş hekimliği Fakültesi, Eğitim 

Araştırma Hastanesi ve Aile hekimliği bünyesinde çalışan ve 

ilgili sağlık kurumlarının yönetimleri tarafından hasta 

memnuniyeti, üstün başarı ve ekip çalışması gibi kriterler göz 

önünde bulundurularak seçilen, her bir kurumdan ilk üç 

personele verilir.  

1.  Prof. Dr. Hasan NAZAROĞLU, Tıp 

Fakültesi  

2.  Doç. Dr. Asena KELEŞ ŞAHİN, 

Tıp Fakültesi  

3.  Dr. Öğr. Üyesi Fatih AKKAYA, 

Tıp Fakültesi  

1.  Hemşire Elif ŞAHİN, Diş Hekimliği 

Fakültesi 

2.  Dr. Öğr. Üyesi Elif SADIK, Diş 

Hekimliği Fakültesi 

2.  Prof. Dr. Süleyman Kutalmış 

BÜYÜK, Diş Hekimliği Fakültesi 

Yılın Çevre Ödülü 
Üniversitemiz Sıfır Atık Yönetimi Koordinatörlüğü 

tarafından belirlenen en temiz ve çevreci birime verilir.  
• Eğitim Fakültesi 

Yılın Kalite Ödülü 
Kalite Komisyonu önerisiyle Kalite çalışmalarına üstün 

destek veren ilk üç kişiye verilir.  

1.  Doç. Dr. Hızır HACIKELEŞOĞLU, 

İlahiyat Fakültesi        

2.  Doç. Dr. Varol ÇİÇEK, Müzik ve 

Sahne Sanatları Fakültesi 

3.  Mehmet Yücel DEMİRBAŞ, Kalite 

Koordinatörlüğü 

Kitap Dostu Öğrenci 

Ödülü 

Kütüphaneden en çok ödünç kitabı alan ilk üç öğrenciye 

verilir.  

1.  Mehmet ÇAKAN, Güzel Sanatlar 

Fakültesi  

2.  Alperen AKBAYTÜRK, Eğitim 

Fakültesi  

3.  Hilal KORKMAZ, Eğitim Fakültesi  

Öğrenci Topluluk ve 

Kulüp Faaliyetleri 

Ödülü 

Yıl içerisinde kendi konu ve çalışma alanlarıyla ilgili en çok 

etkinlik yapan ilk üç kulübe verilir.  

1.  Tiyatro Kulübü 

2.  Gastronomi Kulübü 

3.  Kültür ve Tabiat Varlıklarını 

Koruma Kulübü 

Dış Paydaş Destek 

Ödülleri 

Üniversitenin gelişimine katkı sağlayacak en fazla ayni 

veya nakdi bağışta bulunan ilk üç kurum dışı kişi ya da 

kuruluşlara verilir.  

1.  İstanbul ve Marmara Ege Akdeniz 

Karadeniz Bölgeleri Deniz Ticaret 

Odası 

2.  OS Bilişim Teknolojileri Sanayi ve 

Ticaret Limited Şirketi 

3.  Doğumak Büro Sistemleri İnşaat 

Ticaret ve Sanayi Limited Şirketi 

* İlan edilmeyen ödül kategorilerinde değerlendirme süreçleri devam etmektedir.  

  *  Başarı, Ödül ve Teşvik Tören tarihi hakkında daha sonra bilgi verilecektir. 

 


